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CAPITULO|
DENOMINAGAO, FINS, DURACAO E SEDE

Artigo1°
(Denominagéo)

A ASP - ASSOCIAQI\O PORTUGUESA DE PROFISSIONAIS DE SECRETARIADO E ASSESSORIA € uma
associagdo particular, sem fins lucrativos, rege-se pelos presentes estatutos e pela legislagdo
geral e especial aplicavel.

Artigo 2°
(Fins)

1. A Associagdo tem como finalidades a valorizag&o profissional dos seus associados, a
dignificag@o da fungcdo do Secretariado e da Assessoria e a defesa dos seus interesses.

2.Para atingir os seus fins, a Associagdo propde-se nomeadamente:
a) promover e consolidar a posigéo do Secretariado e da Assessoria No universo em-
presarial, nos seus aspetos funcional, social e econémico;

b) contribuir para a atualizacdo profissional dos associados nas suas mdltiplas verten-
tes, designadamente pela realizagcdo de conferéncias, reunides, cursos e publica-
¢oes, usando de todos os meios que a lei Ihe faculta;

c) dinamizar o seu relacionamento, a integragéo e a participacdo com Associagées e
Organizagdes Estrangeiras e Internacionais de Secretariado;

d) representar os associados perante todas as entidades publicas ou privadas, nacio-

nais, estrangeiras ou internacionais.

Artigo 3°
(Duracgdo, sede e delegagdes)
1. A Associagdo é constituida por tempo indeterminado.
2. A sua sede & no Porto, d Rua D. Manuel I, 136 — 2° Dto.

3. A Associagdo pode criar delegagdes em qualquer cidade do Pais.
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CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS

Artigo 4°
(Categorias)

Sdo cinco as categorias de associados: Efetivos, Honordrios, Aderentes, Coletivos e Estudantes
(néo trabalhadores).

1. Podem ser Associados Efetivos:
Os profissionais de secretariado, portugueses ou estrangeiros residentes em Portugal,
que rednam um dos seguintes requisitos:

a) ter diploma de ensino superior na drea de Secretariado/Assessoria em escolas ou
instituicdes universitdrias reconhecidas;

b) ter diploma de ensino superior portugués ou equivalente, reconhecido em Portugal, e
ter exercido, durante o minimo de 2 anos, as fungdes previstas na alinea anterior, ou
1 ano e formagdo em Secretariado ou Assessoria;

c) ter, apbs completado o 11.° ou o 12.° ano de escolaridade, formagdo complementar
em Secretariado ou Assessoriq, e ter exercido as fungdes de secretariado de adminis-
tragdo, executivo ou de dire¢do durante 2 anos.

2.Podem ser Associados Honordrios:
Pessoas ou Instituigdes, associados ou ndo, que a Dire¢do entenda distinguir com esse
titulo, em reconhecimento de servigos relevantes prestados d Associagcdo, apds parecer
do Conselho Consultivo e ratificagdo pela Assembleia Geral.

3.Podem ser Associados Aderentes:
Os membros do Corpo Diretivo ou Pedagdgico de Escolas de Secretariado.

4.Podem ser Associados Coletivos:
As Empresas, Associagdes, Instituigcdes de Ensino Universitario ou Politécnico que lecio-
nem Secretariado e/ou Assessoria que contribuam interessadamente para a prosse-
cucdo dos fins da Associagdo.

5.Podem ser Associados Estudantes (néo trabalhadores):
Os estudantes de ensino superior na drea de Secretariado ou Assessoria, mediante as
seguintes condigoes:

- apresentac¢do de cartdo de estudante atualizado, o que ird permitir acompanhar o
estudante até a finalizagdo do respetivo curso;

- apresentagdo de declaragdo da Seguranga Social que confirme que ndo tem contri-
bui¢cées declaradas.
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6.As habilitagées académicas e profissionais bem como o tempo de exercicio de fungdes
requeridos em quaisquer dos nimeros deste artigo dever@io ser comprovados docu-
mentalmente.

7. As Escolas de Secretariado e os diplomas a que se referem os niUmeros anteriores de-

vem ter existéncia oficial e ser reconhecidos pelo Ministério da Tutela.

Artigo 5°
(Condigées de admisséo)

1. A admiss@o de associado é feita pela Diregdo mediante apresentagdo de proposta
acompanhada dos documentos previstos no n.° 6 do artigo anterior.

2.Feita esta prova documental, a Direcdo sé pode recusar a admissdo mediante funda-
mentos pelos quais conclua que & posta em causa a dignidade da profisséo ou que
colida com os interesses da Associacgdo..

3. A recusa de admissdo prevista no nUmero anterior deve ser precedida de parecer do

conselho consultivo.

Artigo 6°
(Direitos dos associados)
1. Sdo direitos dos Associados Efetivos:
a) votar nas Assembleias Gerais;
b) ser eleitos para os Orgdos Sociais da Associacdo;

c) participar nas atividades desenvolvidas pela Associagéo ou por esta em conjunto
com outras entidades;

d) requerer a convocacdo da Assembleia Geral nas condicdes previstas no artigo 14.°,
n.° 3 destes participar Estatutos;

e) propor & Direcdo as medidas que considerem convenientes para a prossecucéo dos
fins sociais;

f) requerer & Associacdo informacdes que considerem importantes para a elaboracédo
de trabalhos profissionais;

g) beneficiar das vantagens que a atividade social vier a proporcionar.

h) em situacdo de reforma, desemprego ou baixa prolongada o pagamento de 50% do
valor da quota que estiver em vigor.

2.S480 direitos dos Associados Honordrios, que simultaneamente ndo sejam Associados
Efetivos, os previstos nas alineas a), com excluséo do direito de voto, ¢), e), f) e g) do
n.° anterior.
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3.Sdo direitos dos Associados Aderentes os previstos nas alineas c), e) f) e g) do n.° 1 anterior.
4.5480 direitos dos Associados Coletivos os previstos nas alineas c)f)e g) do n.° 1 anterior.

5.Sd0 direitos dos Associados Estudantes (néo trabalhadores) os previstos nas alineas a),
com exclus@o do direito de voto, c) f) e g).

Artigo 7°
(Deveres dos associados)
1. S@o deveres dos Associados Efetivos:

a) cumprir e fazer cumprir as determinagées dos Estatutos, bem como as deliberagées
da Assembleia Geral e, caso existam, as respetivas disposi¢des regulamentares;

b) colaborar na promogéo e prossecugéo dos fins sociais;

c) exercer os cargos para que forem eleitos pela Assembleia Geral, ou as tarefas que
Ihes forem confiadas e por eles aceites;

d) pagar a joia de inscrig@o e a quota que estiver em vigor;

e) informar a Associacdo das mudancas de situagéo profissional, curriculares, entidade
patronal, residéncia, telefone, situacéo de reforma e/ou outras que julguem de interesse.

2.S480 deveres dos Associados Honordrios, que simultaneamente ndo sejam Associados
Efetivos, os previstos nas alineas a), b) e e), esta Gltima quanto & parte referente & resi-
déncia, telefone e outras informagdes que julguem de interesse.

3.580 deveres dos Associados Aderentes:
Os previstos nas alineas a), b), d) e e) do n.° 1 anterior.

4.Sd0 deveres dos Associados Coletivos:
Os previstos no n.° 1 anterior, alineas a), b), d) e e) com as adaptagées necessarias.
5.S60 deveres dos Associados Estudantes (néo trabalhadores):

a) os previstos nas alineas a), b), e c), esta somente na parte respeitante as tarefas que
Ihes forem confiadas e por eles aceites, e e) do n.° 1 anterior;

b) o pagamento de 50% do valor da quota que estiver em vigor. SGo deveres dos asso-
ciados estudantes:

6. Além dos Associados Honordrios, sdo dispensados do pagamento de joia os Associados
Estudantes (ndo trabalhadores) até a sua passagem a Efetivos.

www.asp-secretarias.pt



ﬁsp Associacdo Portuguesa de Profissionais
de Secretariado e Assessoria

Artigo 8°
(Perda da qualidade de associado e readmisséo)

1. Perdem a qualidade de associados os que, a seu pedido, assim o requeiram por escrito.

2.Sdo excluidos de associados:

a) os que deixarem de pagar a sua quota por periodo superior a 2 anos em relagdo &
data do seu vencimento, desde que, avisados por carta registada para o seu paga-
mento, ndo o fagam nos 30 dias subsequentes ou, N0 Mesmo prazo, ndo apresentem
uma razdo justificativa para o ndo pagamento;

b) os que pratiquem atos lesivos dos interesses da Associag@o ou que atentem contra
a dignidade da mesma ou das fungdes de Secretariado, devidamente comprovados
em processo disciplinar organizado para o efeito e em que se conceda ampla liber-
dade de defesa;

c) os que recusarem o cumprimento de deliberagées tomadas em Assembleia Geral,
dos Estatutos e de regulamentos aprovados nos termos estatutdrios, caso existam.

3. A exclus@o efetuada ao abrigo das alineas b) e ¢c) do nimero anterior serd sempre pre-
cedida de parecer do Conselho Consultivo..

4.A readmissd@o de associados &€ da competéncia da Diregdo e sé serd concedida aos que
a tenham perdido ao abrigo do n.°1e da alinea a) don.? 2 desde que, neste Ultimo caso,
tenha sido feita a liquidagdo total do débito em atraso.
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CAPITULO Il
ORGANIZAQI\O E FUNCIONAMENTO

Secgdio | - Disposi¢goes Gerais

Artigo 9°
(orgéos Sociais)

1. Os 6rgdos sociais da Associagdo sdo a Assembleia Geral, a Dire¢gdo, o Conselho Fiscal e
o Conselho Consultivo.

2.0s 6rgdos sociais ndo tém qualquer tipo de remuneragdo.

Artigo 10°
(Duragéo dos Mandatos)

1. A durag@o do mandato & de trés anos, sendo permitida a reeleicdo, por uma ou mais
vezes, de todos ou alguns dos seus membros..

2.Em caso de demissdo, exoneragdo, rendncia ou qualquer outro facto que impega algum
dos membros dos 6rgdos sociais eleitos, em Assembleia Geral, de exercer as fungdes
para que foi eleito, ndo serd necessaria a realizagdo de eleicdes antecipadas desde que
permaneg¢am no 6rgdo em questdo mais de metade dos membros eleitos..

3. Verificando-se a necessidade de novas eleigées e enquanto estas ndo tiverem lugar, os
orgdos sociais manter-se-do em exercicio até a tomada de posse dos eleitos, compe-
tindo-Ihe apenas, nestes casos, os atos de mera gestdo corrente.

Secgdo Il - Da Assembleia Geral

Artigo 11°
(Competéncia)

1. A Assembleia Geral &€ o érgdo mdaximo e deliberativo da Associagdo competindo-lhe
designadamente:
a) eleger os membros efetivos e suplentes da Mesa da Assembleia Geral, da Diregdo, do
Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo;

b) deliberar sobre os Estatutos, suas corregdes e ajustamentos;

c) aprovar os regulamentos gerais necessarios & vida da Associacdo;
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d) deliberar sobre todos os assuntos que lhe sejom propostos pela Dire¢do, pelo Con-
selho Fiscal ou por associados com direito a estarem presentes na Assembleia Geral
agrupados em numero ndo inferior & sua quinta parte;

e) deliberar anualmente sobre o Relatério e Contas do exercicio anterior;

f) ratificar as propostas de nomeacéo de membros honordrios apresentadas pela Dire-
¢do, apds parecer do Conselho Consultivo;

g) todas as demais questdes que Ihe sejam presentes nos termos da lei.

Artigo 12°
(Composigéo da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral € composta por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretdrio e dois suplentes..

2.Na falta ou impedimento do Presidente, este serd substituido pelo Vice-Presidente, o
qual, por sua vez, na sua falta ou impedimento, serd substituido pelo Secretdrio..

3. Faltando definitivamente algum dos membros efetivos, proceder-se-& d chamada dos
suplentes segundo a ordem por que figurem na lista submetida & Assembleia Geral dos
Associados, devendo observar-se nesta chamada o critério adotado no nUmero ante-
rior, caso ocorra o circunstancialismo ai referido.

Artigo 13°
Competéncia dos Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio
p

1. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) convocar a Assembleia Geral;
b) dirigir os trabalhos, orientando os debates e resolvendo as davidas;
c) dar posse aos membros dos 6rgdos sociais eleitos;
d) assinar o expediente da Mesa e da Assembleia.

2.Compete ao Vice-Presidente e ao Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral:
a) preparar e expedir 0s avisos convocatorios;

b) tratar o expediente referente ds reuniées da Assembleia Geral;

c) coadjuvar o Presidente da Mesa em tudo o que for necessdrio ao bom andamento
dos trabalhos;

d) redigir as atas das reunides da Assembleia Geral.
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Artigo 14°
(Reunides da Assembleia Geral)

1. A Assembleia reunird ordindria e extraordinariamente.
2.Reunird ordinariamente:

a) até 31 de margo de cada ano, para deliberar sobre o Relatério e Contas do exercicio
anterior;

b) no final de cada mandato, e até 31 de margo do ano respetivo, para eleicdo dos érgdos
sociais.

3.Reunird extraordinariamente sempre que requerida pela Dire¢do, pelo Conselho Fiscal
ou por associados com direito a estarem presentes na Assembleia Geral, reunidos em
ndmero ndo inferior & sua quinta parte.

Artigo 15°
(Convocagéao da Assembleia Geral)

1. Todas as Assembleias Gerais sdo convocadas eletronicamente para cada um dos
associados com direito a estarem presentes na Assembleia, devendo indicar-se o dig, a
hora e o local da reunido e a respetiva ordem de trabalhos.

2. A convocatéria da Assembleia Geral que apreciar as contas do exercicio deve ser expedida
com uma antecedéncia minima de 15 dias em relagdo & data da reunido.

3. A convocatéria da Assembleia Geral Extraordindria deve ser expedida no prazo de 15 dias
apds o seu requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de 45 dias a
contar da rece¢cdo do requerimento.

4.A Assembleia Geral Ordindria para eleicdo dos érgdos sociais € convocada nos termos

e com a antecedéncia consignada no artigo 22.°.

Artigo 16°
(Participacéo)

1. Tém direito a estar presentes na Assembleia Geral e ai discutir e votar os Associados
Efetivos no pleno gozo dos seus direitos.

2.Tém ainda direito a estar presentes na Assembleia Geral, todavia sem direito de voto, os
Associados Honordrios e os Associados Estudantes (ndo trabalhadores).

3.Na Assembleia Geral Ordindria que apreciar as contas do exercicio, devem estar ainda
presentes os membros da Dire¢do e do Conselho Fiscal.
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4.A representagdo voluntéria de um Associado Efetivo s6 pode ser conferida a outro
associado com direito a voto, bastando como instrumento de representagcdo uma carta,
devidamente assinada, dirigida ao Presidente da Mesa, acompanhada de fotocodpia
tracada do documento de identificagdo pessoal.

Artigo 17°
(Livro de Presencas)

Em todas as reunides da Assembleia Geral deverd existir um livro de presencas que serd obri-
gatoriamente assinado pelos participantes, mencionando o seu nUmero de associado.

Artigo 18°
(Quérum)

A Assembleia funcionard, em primeira convocatoéria, se estiverem presentes Associados Efe-
tivos em numero ndo inferior & sua metade e, em segunda convocatéria, com qualquer na-
mero, meia hora depois da hora marcada para a Assembleia, circunsténcia que deve cons-
tar do aviso convocatério.

Artigo 19°
(Votos)

1. Cada Associado Efetivo presente na Assembleia Geral tem direito a um voto, salvo os
que possuirem representagdo de outros associados:
a) por escrutinio secreto;
b) por levantados ou sentados e por braco no ar;
c) por votagd@o nominal.

Artigo 20°
(Maioria)

1. Salvo o disposto nos numeros seguintes, as deliberagdes sGo tomadas por maioria
absoluta de votos dos associados presentes e representados.

2. As deliberacgdes sobre alteragdes dos estatutos exigem o voto favordvel de trés quartos
dos Associados Efetivos presentes e representados na Assembleia.

3. A deliberagdo sobre a dissolugdo da Associagdo sé pode ter lugar mediante o voto
favordavel de trés quartos do nUmero de todos os Associados Efetivos.
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Artigo 21°
(Atas)

1. As atas das reunides da Assembleia Geral serdo lavradas em livro proprio, assinadas
por quem a elas presidir e pelos restantes membros que compdem a Mesa.

2.0s Associados Efetivos e Honordrios tém direito a consultar o livro de atas.

Artigo 22°
(Eleigao dos Orgéos Sociais)

1. S6 podem ser eleitos os Associados Efetivos em pleno gozo dos direitos sociais.

2. As eleig6es tém lugar em Assembleia Geral e realizar-se-do no 1.° trimestre do ano res-
petivo, devendo as correspondentes convocatérias ser expedidas com pelo menos 45
dias de antecedénciq, indicando-se o diq, o local da votagdo e o periodo de funciona-
mento da Assembleia.

3. As listas concorrentes ds eleigdes serdo subscritas por um minimo de trinta Associados
Efetivos, e entregues na Sede da Associagdo, quer pessoalmente quer através de carta,
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, até trinta dias antes da data da
eleicdo, com indicagdo dos nomes, respetivos cargos, programa e declaragdo de
aceitacdo dos candidatos.

g Unico: — A diregéio deverd garantir igualdade de condigdes a todas as listas concorrentes.

4.0s boletins de voto e as respetivas listas concorrentes serdo enviados aos associados
até dez dias antes da data da elei¢do.

5.Caso haja mais do que uma lista concorrente utilizar-se-a para identificagcéo a ordem
alfabética de acordo com a sua ordem de recegdo.

6.S80 eleitores os Associados Efetivos que ndo tenham quotas em atraso por periodo
superior a seis meses a data da realizagdo da Assembleia eleitoral.

7. A eleicdo serd feita por escrutinio secreto; €, porém, admissivel o voto por correspon-
déncia a exercer nas condi¢cdes seguintes:

a) o voto por correspondéncia é dirigido pelo correio ou mandado entregar em mdo, em
subscrito fechado, acompanhado de carta devidamente assinada e acompanhada
de fotocopia tragada do documento de identificagéo pessoal;

b) a rececéo dos votos por correspondéncia serd feita até uma hora antes do encerra-
mento da Assembleia eleitoral.
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8.A identificagdo dos eleitores serd feita em conformidade com o caderno eleitoral de
posse do Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral e de cada um dos representantes
das listas concorrentes, devendo o eleitor estar identificado..

9. Na mesa de voto tém assento os membros da Mesa da Assembleia Geral e um asso-
ciado eleitor (ndo candidato) em representacdo de cada lista concorrente.

10. Terminado o periodo estabelecido para o ato eleitoral, a Mesa procederd ao escrutinio
e, feito o apuramento, o Presidente proclamard a lista vencedora, sendo de imediato
lavrada a ata, que serd assinada por todos os membros da Mesa.

11.0s membros dos 6rgdos sociais manter-se-&o em exercicio de fungdes até & tomada
de posse dos novos membros, que deverd ter lugar até 15 dias apds a proclamacgdo dos
resultados eleitorais.

Secgdo lll - Da Diregéo

Artigo 23°
(Composigéo)

1. A Diregdo é constituida por sete membros efetivos, sendo um Presidente, dois Vice-
-Presidentes, um Tesoureiro, dois Vogais e um Secretdrio.

2.Na falta ou impedimento do Presidente, este serd substituido por um Vice-Presidente o
qual, por sua vez, serd substituido na sua falta ou impedimento, por um dos Vogais.

3.Em caso de demissdo, exoneragdo, rendncia ou qualquer outro facto que impega algum
dos membros da Dire¢gdo de exercer as suas fungdes, ndo serd necessdario proceder a
eleicdes antecipadas, desde que permanegam no 6rgdo mais de metade dos membros
eleitos.

Artigo 24°
(Competéncia)
1. A Direcd@o é o Orgéao Executivo da Associagéo, competindo-lhe, designadamente:
a) executar as linhas de orientacdo aprovadas pela Assembleia Geral;
b) praticar todos os atos conducentes a realizagdo dos fins sociais;
c) assegurar a gestéo da Associacdo;

d) propor & Assembleia Geral a atualizag@o quer da joia de inscricdo, quer da quota a
pagar pelos associados, apds parecer prévio do Conselho Fiscal;
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e) requerer ao Presidente da Mesa da Assembileia Geral a convocagéo da Assembleia
Geral a realizar em cada ano para aprovagdo do Relatdrio e Contas do exercicio an-
terior, e sempre que o entender necessario;

f) representar a Associagé@o em juizo e fora dele, nomeadamente, junto das instituicées
e organizagdes nacionais e internacionais com que se estabelecerem relagoes;

g) admitir, readmitir e excluir associados devendo esta Gltima ser feita nos termos dos
n°s 2 e 3 do artigo 8.°;

h) dirigir convites para participagéo em atividades da Associag@o a profissionais de Se-
cretariado e de Assessoria que, no exercicio efetivo das respetivas fungdes, possam
oferecer & ASP experiéncia e saberes relevantes que constituam contributo vélido
para o desenvolvimento do Secretariado profissional.

2. A Associagdo é representada pela Direcdo, podendo, no entanto, a Diregdo delegar num
dos seus membros esses poderes de representacdo ou noutro associado se assim for
entendido por conveniente.

3. A Associagdo fica obrigada com a assinatura de dois membros da Diregdo.

Artigo 25°
(Reuniées e Deliberagdes da Diregéo)

1. A direcdo reGne sempre que for convocada pelo Presidente ou pela maioria dos seus
membros.
2. A direc@o ndo pode deliberar sem que esteja presente a maioria dos seus membros.

3. As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros da Diregdo, possuin-
do o Presidente voto de qualidade, que utilizard em caso de empate de votagdo.

Secgdo IV - Do Conselho Fiscal

Artigo 26°
(Composicao)

1. O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, dois Vogais e dois Suplentes.

2.Na falta ou impedimento do Presidente, este serd substituido por um dos Vogais.

3. Faltando definitivamente algum dos membros efetivos proceder-se-& & chamada dos
Suplentes segundo a ordem por que figurem na lista submetida d Assembleia Geral, de-
vendo observar-se nessa chamada o critério adotado no nUmero anterior, caso ocorra
o circunstancialismo ai referido..
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Artigo 27°
(Competéncia)

1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) dar parecer sobre o relatério, balango e contas da Dire¢do;
b) examinar regularmente a contabilidade e a gestéo financeiras;
c) reunir trimestralmente, exarar e assinar as Atas das suas reunides;
d) convocar a Assembleia Geral sempre que tenha fundamentos para tal.

2. obrigatério o parecer do Conselho Fiscal sobre a revisdo da tabela de quotas e joia e
sobre atos que envolvam encargos financeiros que ultrapassem um tergo das receitas
ordindrias da Associagdo.

Seccdo V - Do conselho Consultivo

Artigo 28°
(Composicao)

O conselho consultivo é constituido por um minimo de trés e um mdximo de hove membros,
Associados Efetivos, Aderentes ou elementos externos com curriculo e conhecimentos
reconhecidos que contribuam para a consolidagdo e projecdo da ASP.

Artigo 29°
(Competéncia)

1. Compete ao Conselho Consultivo:
a) dar parecer sobre todos os assuntos que Ihe sejam apresentados pela Dire¢do;
b) reunir com a Dire¢cdo quando solicitado.

2. E obrigatério o parecer do Conselho Consultivo sobre:
a) A recusa de admissdo de associados de acordo com o n° 3 do artigo 5°
b) A nomeagdo de membros Honordrios ou a atribuicdo de outras distingdes por pro-
posta da Diregdo;
c) A excluséo de associados a efetuar ao abrigo das alineas b) ec) don°2do artigo 8.

3. Ao abrigo dos artigos 3.° e 4.° do Coédigo Deontoldégico da ASP:

a) E da responsabilidade do Conselho Consultivo, em articulagéo com a Diregdo, a ad-
ministragdo e atualizagdo do Cédigo Deontoldgico, de modo a serem respeitadas as
boas praticas dos profissionais de Secretariado e Assessoria;

b) O Conselho Consultivo determina se houve a violagdo do Cédigo e qual a disciplina
adequada a aplicar-se a cada situagdo.
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CAPITULO IV
DO REGIME FINANCEIRO E PATRIMONIO

Artigo 30°
(Receitas)
1. SGo receitas da Associagdo:
a) o produto das joias e quotas dos associados;
b) os donativos e subsidios recebidos;
c) o produto de agées levadas a efeito no @mbito do plano de atividades;
d) o produto das publicagées proprias;
e) o rendimento dos valores proprios existentes;

f) outros rendimentos que venham a ser criados e quaisquer outras receitas consentidas
por lei.

Artigo 31°
(Despesas)
As despesas sdo os encargos resultantes do funcionamento dos servigos e atividades.
Artigo 32°
(Patriménio)

O patriménio & constituido por todos os bens adquiridos e receitas obtidas.
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CAPITULO V
DISPOSIQGES GERAIS E FINAIS

Artigo 33°
(Quotas)

1. As quotas ser@o pagas adiantadamente, anual ou semestralmente, preferencialmente
através do sistema de débito direto. E dever do associado, se optar por outra forma
de pagamento, enviar a ASP, por correio eletrénico ou postal, o comprovativo de tal
pagamento.

2.0s associados que optarem pelo pagamento anual deverdo fazé-lo até 31 de janeiro de
cada ano; os associados que optarem pelo pagamento semestral deverdo fazé-lo até
31 de janeiro e 31 de julho, respetivamente, também de cada ano..

Artigo 34°
(Foro Convencional)

O foro da Associag¢do é o que for definido pela Diregcdo, em articulagdo, com o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 35°
(Revogacdo)

Sdo revogados os anteriores estatutos aprovados na Assembleia Geral de 17 de margo de 2012.

Artigo 36°
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor com a sua publicagdo no site oficial da ASP.

Assembleia Geral Extraordindria de 16 de novembro de 2024
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